
Liite: Aluehallitus 15.8.2024 § XXX 

Voimassa oleva hallintosääntö 

Aluevaltuusto 12.3.2024 § 33 
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Ehdotetut muutokset: tarkistetut kohdat merkitty keltaisella 

  

  

 

26 § Aluehallituksen tehtävät ja toimivalta 

 

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja 

taloutta. 

 

Aluehallitus laissa säädettyjen tehtävien lisäksi: 

 

1) vastaa järjestämisvastuun toteutumisesta; 

2) vastaa henkilöstöpolitiikan ja kannustavan 

palkkausjärjestelmän yleisperiaatteista sekä 

kokonaishenkilöstöresurssien ohjauksesta hyvinvointialuetasolla; 

3) päättää toimialajohtajan ja liikelaitoksen johtajan ottamisesta 

määräaikaisesti tai toistaiseksi olevaan virkaan, määräaikaiseen 

tai toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen; 

4) päättää osakeyhtiön perustamisesta; 

5) päättää virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei 

viran perustaminen kuulu lain tai hallintosäännön mukaan 

aluevaltuuston toimivaltaan; 

6) päättää hyvinvointialuejohtajaa koskevista 

henkilöstöhallinnollista asioista; 

7) vahvistaa hinnat aluevaltuuston vahvistamien 

hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti ellei ole delegoinut 

päätösvaltaa; 

8) vastaa arkistotoimen järjestämisestä ja määrää arkistotoimea 

johtavan viranhaltijan; 
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9) nimittää hyvinvointialueen toimialojen erityislainsäädännössä 

edellytetyt vastuuviranhaltijat; 

10) vastaa hyvinvointialuekonsernin kokonaisturvallisuudesta ja 

varautumisesta yhteistyössä alueen kuntien, elinkeinoelämän ja 

järjestöjen kanssa; 

11) päättää kokonaisturvallisuuden järjestämisen käytännön 

toteutuksesta aluevaltuuston päättämien periaatteiden 

mukaisesti; 

12) valvoo, että turvallisuus- ja varautumisjärjestelyt 

toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti sekä 

13) antaa osana sisäisen valvonnan raportointia sekä 

toimintakertomuksessa tiedot turvallisuus- ja 

varautumisjärjestelyistä, keskeisistä johtopäätöksistä sekä myös 

selvityksen merkittävimmistä turvallisuuteen ja varautumiseen 

liittyvistä riskeistä ja epävarmuustekijöistä 

14) päättää vahingonkorvauksen myöntämisestä tapauksissa, 

joissa hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan 

korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on yli 10 000 euroa. 

 

 

 

 

 

 

 

Mikäli toimivallasta ei ole säädetty laissa eikä määrätty 

hallintosäännössä tai edelleen delegointipäätöksessä, toimivalta 

on aluehallituksella. 
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15) vastaa palveluverkkoselvityksen valmistelusta, seurannasta 

ja arvioinnista; 

16) antaa lausunnon aluevaltuuston päätöksestä tehdystä 

valituksesta, jos aluehallitus katsoo, ettei aluevaltuuston 

päätöstä ole valituksessa esitetyillä perusteilla kumottava. 

 

 

Mikäli toimivallasta ei ole säädetty laissa eikä määrätty 

hallintosäännössä tai edelleen delegointipäätöksessä, toimivalta 

on aluehallituksella. 

 

 

 

27 § Lautakuntien tehtävät  
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Palveluiden järjestäminen- lautakunnan tehtävät  

 

Palveluiden järjestäminen- lautakunta käsittelee ja linjaa 

palvelukokonaisuuksien integraatioon, palveluiden saatavuuteen 

sekä hankinta- ja tuotantotapoihin liittyviä asioita.  

 

Lisäksi lautakunta  

1) vastaa esityksen tekemisestä sosiaali- ja terveyspalvelujen 

palvelutuotantoa koskevasta toiminta- ja taloussuunnitelmasta 

sekä investointisuunnitelmasta hyvinvointialueen 

aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle;  

2) vastaa palveluiden alueellisen yhdenvertaisuuden 

toteutumisesta, tarpeenmukaisuudesta ja laadusta valtuuston 

antamien linjausten perusteella;  

3) päättää sosiaali- ja terveydenhuollon yhtenäisistä 

palvelukriteereistä, harkinnanvaraisista asiakasmaksuista ja 

palveluseteliarvoista aluevaltuuston hyväksymän 

palvelustrategian mukaisesti;  

4) vastaa palvelustrategian valmistelusta, seurannasta ja 

arvioinnista sekä täytäntöönpanosta;  

5) tekee aluehallitukselle esityksen palvelustrategiaksi.  

6) vastaa palveluketjujen kokonaisuuksien yhteensovittamisesta 

eri organisaatioiden toimijoiden kesken;  

7) valmistelee palveluverkkosuunnitelman ja seuraa sen 

toteutumista 

8) toimii hyvinvointialueen tartuntatautien torjunnasta 

vastaavana monijäsenisenä toimielimenä. 
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